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L’ISTITUTO DEL WHISTLEBLOWING SECONDO IL DECRETO LEGISLATIVO 24/2023 
 

Seminario in videoconferenza 

 

Milano, 10 ottobre 2023 

 

Il whistleblowing è stato recentemente oggetto di riforma per effetto del D.Lgs. n. 24 del 10 marzo 2023, che ha recepito, 
a livello interno, la Direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 ottobre 2019. 
Per consentire il corretto funzionamento delle segnalazioni e delle tutele previste dalla normativa occorre porre in 
essere una serie di adempimenti: implementare un canale di segnalazione, predisporre informative chiare e 
personalizzate, creare un’area dedicata sul sito internet, fare formazione, nominare precise figure….. 
Le imprese soggette alla disciplina sono impegnate non solo nell’attuazione di quanto sopra ma anche nell’assunzione 
della delicata scelta del gestore delle segnalazioni. 
Il corso si rivolge ai soggetti del settore privato che hanno impiegato, nell'ultimo anno, una media di lavoratori 
subordinati, con contratti di lavoro a tempo indeterminato o determinato, fino a duecentoquarantanove, per i quali 
l’obbligo di istituzione del canale di segnalazione interna ha effetto a decorrere dal 17 dicembre 2023. 
 

Ore 9.30 Inizio dei lavori 
 

• Disciplina e linee guida Anac 

• La disciplina transitoria e le abrogazioni 

• Il quadro degli adempimenti per le imprese 

• L’impatto sul Modello 231/2001, sul Codice Etico e sul sistema sanzionatorio 

• Quali sono le violazioni che possono essere oggetto di segnalazione 

• Chi può essere il segnalante 

• Le altre figure rilevanti 

• Le segnalazioni possibili e le relative modalità 

• Istituzione e funzionamento dei canali di segnalazione 

• La gestione e conservazione delle segnalazioni 

• Il gestore delle segnalazioni 

• Il regolamento e gli altri documenti 

• La sensibilizzazione e formazione del personale  

• Le garanzie di riservatezza e di sicurezza dei dati 

• Guida alla valutazione d’impatto 

• La tutela del segnalante e le misure di sostegno 

• L’impianto sanzionatorio 
 

Ore 12.30 Termine dei lavori 
 
 

Relatrice 
 

Dott.sa Patrizia Ghini, Consulenza direzionale e Organizzazione aziendale - Studio Patrizia Ghini  
 
 

(Questo convegno è finanziabile attraverso i vouchers del Fondo Banche e Assicurazioni) 
 
 

Quota di partecipazione Euro 400,00 + IVA 22% a partecipante 
Sono previste scontistiche per piu’ partecipanti della medesima azienda 

 

E’ possibile procedere all’acquisto degli atti dei convegni inviando la richiesta a segreteriagenerale@iside.it 

I webinar saranno fruibili sulla piattaforma Zoom 
Ulteriori informazioni al numero 02.80016480 e segreteriagenerale@iside.it o www.iside.info 
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