
    

 

 

L’IMPORTANZA DELLA FORMAZIONE COME MISURA 
ORGANIZZATIVA IN MATERIA 231 E IN MATERIA DI 

PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI 
 

Workshop in videoconferenza  

 

Milano, 16 dicembre 2021 

 

Uno degli adempimenti in comune tra la disciplina in materia di responsabilità amministrativa degli enti e normativa in 

materia di protezione dei dati personali è che incombe sull’ente l’obbligo di sensibilizzare, istruire e formare, per la prima, 

personale apicale e soggetti sottoposti, per la seconda, tutto il personale autorizzato al trattamento dei dati personali. 

Spesso tale obbligo viene sottovalutato o viene svolto con modalità non idonee. 

Il convegno ha l’obiettivo, alla luce del quadro degli adempimenti e degli obblighi vigenti, di analizzare le principali 

caratteristiche dell’attività formativa in questi due importanti ambiti e di fornire suggerimenti pratici anche alla luce 

dell’evoluzione della giurisprudenza e della prassi in materia. 

 

Ore 10.00 Inizio dei lavori 

 

L’attività di formazione in ambito 231/2001 

• I requisiti dell’attività formativa 

• La creazione di una cultura aziendale della legalità e della trasparenza 

• La formazione generale sul Codice Etico 

• La formazione specifica dei protocolli di prevenzione 

• L’importanza della conoscenza effettiva delle regole contenute nel sistema 231/2001 dell’ente 

• Le conoscenze essenziali da illustrare per far funzionare il sistema di segnalazioni di attività poste in essere in 

violazione delle prescrizioni contenute nei protocolli di controllo 

• La centralità del ruolo dell’Odv 

• Risposte e chiarimenti alle richieste dei partecipanti  

 

L’attività di formazione in materia di protezione dei dati personali 

• I requisiti dell’attività formativa  

• La creazione di una cultura aziendale della protezione dei dati personali 

• La formazione generale sui principi e sui principali contenuti della normativa 

• La formazione specifica sui rischi e sulle regole comportamentali delle varie funzioni aziendali nel trattamento dei dati 

personali 

• L’importanza della conoscenza effettiva delle regole contenute nel Modello organizzativo “privacy” dell’ente 

• Le conoscenze essenziali da illustrare per far funzionare il sistema di segnalazioni delle violazioni e gli adempimenti 

connessi al data breach 

• La centralità del ruolo del DPO 

• Risposte e chiarimenti alle richieste dei partecipanti  

 

13.00 - 14.00 Pausa pranzo   
 



    

 

 

 

• Il dipendente come “autorizzato” o “designato” al trattamento 

• L’importanza della formazione come adeguata misura di sicurezza  

• Analisi ragionata e presentazione di massima delle linee guida e dei contributi delle diverse Autorità e Istituzioni in 

materia 

• Come si muovono le Autorità nelle ispezioni e nell’applicazione delle sanzioni  

• Esposizione di casi concreti 

• Risposte e chiarimenti alle richieste dei partecipanti  

 

17.00 Termine dei lavori  
 

 

 

Relatrice 

Dott.sa Patrizia Ghini, Consulenza direzionale e Organizzazione aziendale - Studio Patrizia Ghini  

 

 

 

 

(Questo convegno è finanziabile attraverso i vouchers del Fondo Banche e Assicurazioni) 

 

 

Quota di partecipazione Euro 500,00 + IVA 22% a partecipante 

Sono previste scontistiche per piu’ partecipanti della medesima azienda 

 

E’ possibile procedere all’acquisto degli atti dei convegni inviando la richiesta a segreteriagenerale@iside.it 

I webinar saranno fruibili sulla piattaforma Zoom 

 

Ulteriori informazioni al numero 02.80016480 e segreteriagenerale@iside.it o www.iside.info 
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